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Théme : RESSOURCES HUMAINES 1
Objet : Adhésion au contrat collectif d’assurance prévoyance et détermination du

montant de la participation financiére

L’an deux mille vingt-quatre le vingt-huit du mois de novembre, le Conseil communautaire
diment convoqué par Monsieur le Président le 22 novembre 2024 s’est réuni a I’Hotel de Ville
de Forcalquier sous la présidence de Monsieur David GEHANT.

Membres en exercice : 27  Membres présents : 18  Pouvoirs : 7 Suffrages exprimés : 25

Etaient présents :

Gilbert BOYER ; David GEHANT; Thomas CHERBAKOW ; Sylvie SAMBAIN;
Karima COEURET ; Emmanuel LUTHRINGER; Dani¢le KLINGLER ; Geoffroy
GONZALEZ ; Lisa MARCEL ; Francois PREVOST ; Antoine DE RUFFRAY ; Didier
DERUPTY ; Maryse BLANC ; Christophe LOPEZ ; Christian CHIAPELLA ; Patricia PAUL ;
Frangois BERGNA ; Philippe VUILQUE.

Etaient représentés :

M. Michel DALMASSO donne procuration 3 M. David GEHANT

Mme Caroline MASPER donne procuration 8 Mme Sylvie SAMBAIN

M. Michel CHAPUIS donne procuration 8 M. Thomas CHERBAKOW

Mme Sandrine LEBRE donne procuration a Mme Karima COEURET

Mme Aurélie ANNEQUIN donne procuration a M. Emmanuel LUTHRINGER
M. Stéphane DERRIVES donne procuration 8 M. Didier DERUPTY

M. Robert USSEGLIO donne procuration & Mme Maryse BLANC

Absents excusés :

Michel DALMASSO, Caroline MASPER, Michel CHAPUIS, Sandrine LEBRE, Aurélie
ANNEQUIN, Stéphane DERRIVES, Robert USSEGLIO, Nadine CURNIER, Camille
FELLER.

Conformément aux dispositions de D’article L. 2121-15 du code général des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination d’un secrétaire choisi au sein de la présente
Assemblée ; Madame Karima COEURET a été désignée a la majorité des suffrages pour
remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

11 communes sont donc représentées.
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VU les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la
protection sociale complémentaire ;

VU le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale

complémentaire de leurs agents et les quatre arrétés d’application duy S nevembrs 2L
004-240400440-20241128-83-2024-DE
Date de réception préfecture : 06/12/2024

VU le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties—de—proteetion—sociale
complémentaire et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement ;

VU la délibération du conseil d’administration du centre de gestion des Alpes-de-Haute-
Provence n°24/23 du 28 juin 2024 portant attribution de la convention de participation et de son
contrat collectif associé a l'organisme d’assurance RELYENS MUTUAL INSURANCE
désignant pour mandataire RELYENS SPS, pour le risque prévoyance ;

VU la convention de participation valant contrat collectif d’assurance prévoyance signée le
28/06/2024 entre le centre de gestion de la fonction publique territoriale e¢ RELYENS SPS,
agissant comme mandataire de la société RELYENS MUTUAL INSURANCE ;

VU I’avis favorable du Comité Social Territorial en date du 03/10/2024 ;

CONSIDERANT que conformément aux dispositions des articles L.827-7 et L.827-8 du code
général de la fonction publique, le conseil d’administration du centre de gestion a décidé de
conclure une convention de participation pour le compte des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics et afin de couvrir pour leurs agents le risque prévoyance, au titre de
la protection sociale complémentaire ;

CONSIDERANT qu’a I’issue de la procédure de consultation, le CDG 04 a souscrit une
convention de participation pour le risque prévoyance aupres de RELYENS MUTUAL
INSURANCE, pour une durée de six ans. Cette convention prendra effet le ler janvier 2025
jusqu’au 31 décembre 2030 ;

ATTENDU que les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais
adhérer a la convention de participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés
consultation de leur Comité Social Territorial.

ATTENDU que les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au financement des
garanties d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils
emploient souscrivent pour couvrir les risques prévoyance : incapacité de travail, invalidité,
inaptitude ou déces.

ATTENDU que cette participation deviendra obligatoire pour les risques prévoyance a
effet du 1°° janvier 2025 (montant minimal de 7€ brut mensuel par agent, selon I’article 2 du
décret n° 2022-581).

ATTENDU que les garanties minimales éligibles a la participation de !’employeur sont
I’incapacité de travail et I’invalidité pour 90% du salaire net.
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Les garanties minimales éligibles a la participation de 1I’employeur doivent étre proposées selon
le mode de contractualisation suivant :

e contrat individuel d’assurance labellisé,
ou

e contrat collectif d’assurance souscrit dans le cadre d’une convention de participation.
Cette convention est conclue, a l'issue d'une procédure d'appel a concurrence, avec un

. . : , . . :
o,rganlsme d'assurance soit par I’employeur, soit par le centre de gestion duressortedore
I’employeur.

Date de réception préfecture : 06/12/2024

Ceci exposé,
LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, DECIDE :

- D’adhérer, pour les risques prévoyance pour un effet au ler janvier 2025, au contrat
collectif d’assurance souscrit avec le groupe RELYENS par le Centre de Gestion des
Alpes de Haute Provence (CDG 04) dans le cadre d’une convention de participation et a
I’issue d’une procédure d’appel a concurrence gérée par le CDG 04.

- De fixer, a compter du ler janvier 2025, une participation mensuelle brute de 7 euros
par agent, respectant le minimum de 7 euros bruts prévu a 1’article 2 du décret n° 2022-
581. Le montant de la participation ne devra pas dépasser le montant de la cotisation di
par l'agent au titre des garanties minimales obligatoires de base (incapacité de travail +
invalidité permanente).

- D’autoriser Monsieur le Président ou en cas d’empéchement, un vice-président a
effectuer toute démarche consécutive a cette décision et pour les élus ayant recu
délégation, a signer, au nom et pour le compte de la Communauté de communes, toute
piece de nature administrative, technique ou financiére nécessaire a 1’exécution de la
présente délibération.

AINSI FAIT ET DELIBERE, les jours, mois et an

POUR : 25 susdits
CONTRE : 0 ’
ABSTENTIONS - 0 POUR EXTRAIT CONFORME
Le Président, 1\ "L,‘_'J
David GEHANT ! @
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Actepubliéle: 06 DEC. 2024
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